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Présentation de la fiche de détection de la fragilité sociale

La fiche de détection de la fragilité sociale est un outil de sensibilisation sur les problématiques sociales.
Elle est un support permettant de faciliter la décision d’orientation vers le service social en faisant un
point global de la situation du patient.

Elle est composée de 12 items qui permettent a une infirmiére coordinatrice d’interroger le patient dés
le début de sa prise en charge mais également au cours de celle-ci pour détecter I'apparition éventuelle
d’une nouvelle fragilité sociale.




—_

L’age du patient est égal ou supérieur a 75 ans
2. Le patient vit seul
3. Le patient a des personnes a charge (personnes &gées, handicapées)

4. Le patient ne vit pas chez Iui’
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5. Le patient ne bénéficie pas de I'aide de son entourage en cas de besoin

6. Le patient n’a pas eu des contacts amicaux et/ou des activités de loisirs, sportives,
culturelles ou associatives au cours des 12 derniers mois

7. Le patient n’a pas eu des contacts familiaux au cours des 6 derniers mois

8. Le patient rencontre des difficultés dans ses gestes de la vie quotidienne,
y compris au travalil Il

9. Le patient ne bénéficie pas d’une couverture maladie complémentaire
ou d’'une couverture prévoyance ]

10. Le patient n’exerce pas d’activité professionnelle ]
( si le patient est retraité, passer directement a la question 12)

11. Son emploi n’est pas stable® (ne pas répondre en cas d’inactivité) [l

12. La situation financiere de son foyer risque d’étre déstabilisée par

la maladie L]

Syntheése
Le patient présente un risque de fragilité sociale 1 oui [ non
Le patient souhaite rencontrer une assistante sociale [ oui [ non

Si la réponse a ces 2 items est oui : Sighalement au service social
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' La notion de vivre chez soi s'oppose a celle de vivre chez un parent, un enfant une tierce personne ou dans une
institution.
2 Contrat a Durée Déterminée, temps partiel, intérim, ...




